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An die Geschiftsfihrer, Lehrerkollegien
sowie WOW-Day Organisatoren, der
Waldorf- und Rudolf-Steiner-Schulen

Berlin, im Juni 2015
Anderungen rechtliche-und steuerrechtliche Rahmen des WOW-Days

Liebe Freunde und Kollegen,

Gerne mochten wir Thnen iber einige Anderungen im rechtlichen- und
steuerrechtlichen Rahmen des WOW-Days informieren.

Fiir Arbeitsvertrige im Rahmen des WOW-Day 2015 gilt folgende
Neuerung:

e Die Arbeitsentgelte dirfen kiinftig direkt auf ein Konto Ihrer Schule
tberwiesen werden, wenn die Betrige an die Freunde der Erziehungskunst
weitergeleitet werden. Diese Regelung konnte mit dem
Bundesfinanzministerium ausgehandelt werden und bedeutet in der Praxis
eine piadagogische Verbesserung:

¢ Die WOW-Day-Beauftragten konnen den Klassenlehrern sehr viel schneller
als bisher eine Riickmeldung geben, welche Betrige durch die Schiiler
erwirtschaftet wurden.

e Da die Kopien der Arbeitsvertrige in den Schulen vorliegen, kénnen Sie
tberprifen, ob tatsichlich alle Arbeitgeber tiberwiesen haben. So kénnen Sie
sicherstellen, dass Thre Schiiler nicht ,,umsonst® gearbeitet haben.

AuBerdem haben wir die Arbeitsvertrige tiberarbeitet. Sie kénnen die
Kontaktdaten des WOW-Day-Beauftragten und die Kontonummer Ihrer Schule

kiinftig im Formular erfassen, bevor Sie die Vertrige an Ihre Schiiler weitergeben.

Die rechtlichen Rahmenbedingungen sind auf der zweiten Seite aufgefiihrt, so
dass kinftig Schuler, Eltern und Arbeitgeber sofort alle Informationen auf einen
Blick verfugbar haben.

Beziiglich des Jugendarbeitsschutzgesetzes, gehen wir selbstverstindlich
davon aus, dass die Arbeitgeber dafiir Sorge tragen, dass Gefidhrdungen fur
Kinder und Jugendliche stets ausgeschlossen sind. Die Arbeitsverhiltnisse im
Rahmen des WOW-Days sind in den schulischen Rahmen eingebunden, d.h. sie
unterliegen der Aufsichtspflicht der Lehrer und gelten als Betriebspraktikum
(gem. §5 Abs. 3 JArbSchG). Damit diirfen Schiiler ab der Klasse 5 bis zu 7,5
Stunden beschiftigt werden.

Weitere Informationen finden Sie im Anhang dieses Schreibens und unter dem
Link: Wichtiges zum WOW-Day

Wir wiinschen Thnen einen erfolgreichen WOW-Day!

Mit herzlichen Griilen
Thr WOW-Day-Team
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An die Vorstinde und Geschiftsfiihrer sowie die Delegierten der
Lehrerkollegien der deutschen Waldorf- und Rudolf-Steiner-
Schulen und der Lehrerausbildungsstétten

An den Vorstand und die personlichen Mitglieder des Bundes der
Freien Waldorfschulen

Zum Verteiler dieser Unterlagen:

Die Schulen und Seminare

. L . erhalten dieses Schreiben

An die Mitglieder des Sprecherkreises des Elternrates und an den mit Anlagen nur per Mail
Vorstand der Waldorf-SV zugeschick.

Die Lehrerdelegierten erhalten
die Unterlagen nicht gesondert
zugeschickt!

An den Vorstand, den Beirat und die Mitglieder der Pddagogischen

Forschungsstelle Wir bitten Sie in den Schulen
dafiir Sorge zu tragen, dass die
An die Bundeskonferenz, den Finanzierungsrat, den Ausbildungsrat, Unterlagen an die Geschdftsfiihrung

sowie den Vorstand und die
Lehrerdelegierten weitergeleitet
werden.

die Etatberater und die regionalen Arbeitsgemeinschaften

Rechtliches zu Arbeitsvertragen im Rahmen des WOW-Day

Eine Idee des WOW-Day ist es, durch Arbeit in Betrieben Geld zu verdienen, das den
geforderten Projekten zu Gute kommen soll.

Das ist in rechtlicher Hinsicht ohne grof3ere Probleme umsetzbar, denn anders als bei
anderen Arbeitsverhdltnissen gilt:

« es muss keine Lohnsteuerkarte vorgelegt werden

* das Arbeitsentgelt ist nicht zu versteuern

* es fallen keine Sozialversicherungsbeitrige an.

* Schiiler ab Klasse 5 diirfen im Rahmen des WOW-Day bis zu 7,5 Stunden
arbeiten

Grundsatzlich ist zwar auch die eintdgige Beschédftigung gegen Entgelt ein
Arbeitsverhiltnis, liber das ein Arbeitsvertrag besteht. Allerdings besteht bei der Arbeit
fiir den WOW-Day die Besonderheit, dass die Arbeitenden auf die Auszahlung ihres
Entgelts verzichten und der Empfanger der Arbeitsleistung (also in der Regel der
Betrieb, in dem gearbeitet wird), das Geld direkt auf ein Spendenkonto der ,,Freunde der
Erziehungskunst e.V.* iiberweist. Seit Oktober 2014 darf diese Uberweisung auch auf
ein Bankkonto der gemeinniitzigen Waldorfschule erfolgen, die die WOW-Day-Erlose
gesammelt an die Freunde der Erziehungskunst weiterleitet.

Lohnsteuer

Auf Arbeitsentgelt wird normalerweise Lohnsteuer erhoben. Darauf wird seitens der
Finanzbehorden ,,aus Billigkeits- und Vereinfachungsgriinden® verzichtet, wie das
Bundesfinanzministerium mit Schreiben vom 28.9.2004 erklért. Bedingung fiir die
Lohnsteuerfreiheit ist die Uberweisung des Arbeitsentgeltes an die Freunde der



Bund
der Freien
Waldorfschulen

Erziehungskunst. Diese Uberweisung darf ab Oktober 2014 iiber die Waldorfschule
erfolgen, die der Schiiler besucht.

Zuwendungsbestitigungen
diirfen fiir diese steuerfreien Vergiitungen nicht ausgestellt werden. Das diirfte fiir die
meisten Schiilerinnen und Schiiler aber ohnehin unproblematisch sein.

Sozialabgaben

Sozialabgaben (Beitrdge zur gesetzlichen Kranken-, Arbeitslosen-, Renten- und
Pflegeversicherung)

werden fillig, wenn ein Beschéftigungsverhéltnis im Sinne von § 7 SGB VI vorliegt.
Das ist der Fall, wenn Arbeit in wirtschaftlicher Abhingigkeit (d.h. in Abhéngigkeit und
gegen Entgelt) geleistet wird.

Da dies hier nicht der Fall ist, sondern auf das Entgelt vielmehr verzichtet wird, liegt
kein Beschéaftigungsverhéltnis und damit keine Pflicht zur Abfiihrung von
Sozialabgaben vor.

Jugendarbeitsschutz

Wir gehen selbstverstiandlich davon aus, dass die Arbeitgeber dafiir Sorge tragen, dass
Gefdhrdungen fiir Kinder und Jugendlich stets ausgeschlossen sind. Die
Arbeitsverhiltnisse im Rahmen des WOW-Days sind in den schulischen Rahmen
eingebunden, d.h. sie unterliegen der Aufsichtspflicht der Lehrer und gelten als
Betriebspraktikum (gem. §5 Abs. 3 JArbSchG). Damit diirfen Schiiler ab der Klasse 5
bis zu 7,5 Stunden beschéftigt werden.

Fiir die Empfanger der Arbeitsleistung (Arbeitgeber)

Der WOW-Day-Arbeitsvertrag ist zum Lohnkonto zu nehmen. Die Rechtsgrundlagen
inklusiv der Schreiben des Bundesfinanzministeriums und der Bundesknappschaft sind
diesem Schreiben angehingt.

Stuttgart, den 01.04.2015
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Martin Malcherek
Justiziar
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Bundesministerium
der Finanzen

Referat IV C 5

Bundesministerium der Finanzen, 11016 Berlin

Nur per E-Mail HAUSANSCHRIFT  Wilhelmstrale 97, 10117 Berlin

TEL  +49 (0) 30 18 682-0
DS@kernerplatz.de FAX  +49 (0) 30 18 682-

E-MAIL
DATUM 15, September 2014

WOW-Day im Herbst 2014 im Rahmen der Waldorf-Aktionswoche;
L ohnsteuerliche Behandlung

Ihr Schreiben vom 6. Juni 2014;
Schreiben des BMF vom 16. September 2004
-IV C5-S 2332 - 44/041 -

IV C 5-S2332/0-07
2014/0652683

(bei Antwort bitte GZ und DOK angeben)

Sehr geehrter Herr Siebeck,

vielen Dank fur Ihr 0. g. Schreiben, mit dem Sie eime Stellungnahme hinsichtlich einer
geanderten Verfahrensweise bitten, wie zukunftigdan von Unternehmen zugesagten
Zahlungen zu verfahren ist. In Inrem Schreiberehitsie, abweichend der bisherigen ver-
einfachten BMF-Regelung, dass kunftig die Verguamgicht mehr unmittelbar von den
Arbeitgebern auf das in dem ,WOW-Day Arbeitsvertrggnannte Konto der ,Freunde der
Erziehungskunst® zu Uberweisen ist (Schreiben anBiend der Freien Waldorfschulen e.V.
aus dem Jahr 2004). Vielmehr sollen die von denigalvinnen erwirtschafteten Vergu-
tungen durch die Arbeitgeber erst an die gemeimgénz\Waldorfschulen gezahlt und im
Anschluss durch diese auf das Konto der ,Freund&dsehungskunst” weitergeleitet
werden. Hintergrund seien logistische Problemealbebisherigen Verfahrensweise.

Nach Abstimmung mit den obersten Finanzbehdrdeh @eder bestehen gegen die
vorgeschlagene Verfahrensweise keine Bedenken.

Ich bitte auch zu beachten, dass Zuwendungsbeastgeg Uber die auf das Spendenkonto
Uberwiesenen Zahlungen nicht ausgestellt werdefiemliiEine Bertcksichtigung der

www.bundesfinanzministerium.de



sste2  Steuerfrei belassenen Vergitungen als Spende bEimlkemmensteuerveranlagung scheidet
aus.

Mit freundlichen GriiRen
Im Auftrag

Poppenberg

Dieses Dokument wurde elektronisch versandt unauistm Entwurf gezeichnet.



Faxabsender: AB49 711 22558176 CZESLA UND SIEBECK 17-89-16 B89:22 S.: 11
OFD Frankfurt - 4.03.2010 - § 2332 A - 88 - 81211 hp://www.vereinsknowhow.de/rechtspr/steust/abo/1 187t

lvonl

OFD Frankfurt
4.03.2010
S 2332 A-88 -5t 211

Die OFD Frankfurt a.M. hat ihre Verfiigung zur lohnsteuerlichen Behandlung von bundesweiten Schulprojekten aktualisiert.

I. Allgemeines

In der Vergangenheit haben bereits mehrfach Schulprojekte wie “Der Soziale Tag", *Aktion Tagwerk” und andere
vergleichbare Projekte in verschiedenen Bundesiandern stattgefunden. Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiteten im Rahmen
der Projekte einen Tag lang in Unternehmen oder Privathaushalten. Der erarbeitete Lohn wird im Einvernehmen mit den
Schiilern und den Arbeitgebern an die jeweilige Organisation gespendet.

Il. Projekte

Es werden folgende Projekte anerkannt:

Verein Projekt Kalender)ahre
Aktion Tagewerk e.V. “Dein Tag fUr Afrika” ab 2005 1
Bund der Freien Waldorfschulen e. V. “WOW-Day” 2004

Schisler Helfen Leben e.V. “Sozialer Tag" 2006 - 2010
Weltfriedensdienst e.V. “Schiler helfen Schiilern” 2004 - 2008

Die machstehende steuerliche Behandlung gitt - vorbehaltlich von Gesetzesanderungen - auch fiir die Folgejahre.

lll. Lohnsteuerliche Behandlung

Die obersten Finanzbehdrden der Lander haben sich hinsichtlich der steuerlichen Behandlung auf Folgendes verstandigt:
“Die im Rahmen dieser Projekte gespendeten Arbeitslohne kénnen aus Billigkeits- und Vereirfachungsgriinden im Rahmen
einer evertuell durchzufiihrenden ESt-Veranlagung der Schillerinnen oder Schiiler bei der Feststellung des steuerpflichtigen
Arbeitslohns aufler Ansatz bleiben. Die VergOtungen sind hierbei von den Arbeitgebern direkt an die
spendenempfangsberechtigte Einrichtung i.S. des § 10 b Abs. 1 Satz 1 EStG zu Gberweisen und unterliegen nicht dem
LSt-Abzug. Da die auler Ansatz bleibenden Vergltungen nicht als Spende beriicksichtigt werden diirfen, haben zudem die
Vereine sicherzustellen, dass iiber diese Vergutungen keine Zuwendungsbestatigungen i.S. des § 50 EStDV ausgestellt
werden.”

Diese Verfligung éndert die Verfllgung vom 20.4.2008, S 2332 A - 88 - St 211.
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Czesla Siebeck und Tietgen

Kernerplatz 2 70182 Stuttgart

17.09.2010 09:30
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patus 18, Sepiem'bar 2004
WDW~Day in der 4, Kalenderwoche 2004 im Rahmen der Waldorf»Aktmnswﬂche, o :

Lohnsteuerhche Bahandlung
Thr Schreiben vom 15, Juli 2004

IV €558 2332 - 44/04T1 pottmertn s

Sehr geehrte Frau Binerle,

sehr gééhrtcr_ Hery Hiller,

-z Ihrem Bezugsschrmben tezle ich [hnen nach Abstmnnung mit dem, obersten Fmanzbehérden
der Lénder Folgendes mit:

Verzichten Schiiler/innen auf die Auszahhing der anlésslich des WOW-Day verdienten Vet~ -
gutungen, so kdnnen diese aus Billighkeits- und Veremfachungsgmnden bei:der Feststellmxg

- des steuerpflichtigen Arbmtslohns auBer Ansatz bleiben und untetliegen darmt nicht dem

Lohnsteuerabzug, wenn die Arbeitgeber die Vergliturig auf das in dem ,,WOW- DAY Arbeits-
vertrag genannte Konto der , Freunde der. Erziehungskunst” tiberweisen, Voraussefzung ist,

" dass es sich bei den , Freunden der Erziehungslungt” um- eine spendenempfmgsberechtlgtc .

Einrichtung im Sinoe des § 49 EStDV handelt. Die Arbeitgebet haben den Arbeltwertrag mit
der Verzichtserklarung zum Lohnkonto zu nehmen die Vorlage einer Lolmsteuerkm'tﬁ st
nicht erforderlich.

Pustanschrift Berlin: Bundesminiatarium der. Finanzan, 11015 Beriin : . ' mw_bundaslinﬁnzrnlnlﬂerium.de .



" SeMs2 Dm steucrfrex belagsenen Vergiitungen diirfen im Rahmen einer Emkommcnsteucrveranla-
g gung nicht als Spende bemcksmhtlgt werden.

‘Mit freundlichen GriiBen

Im Auftrag

Reffgen Beglaubigt

Jelides
gestellte
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Bundasknappechafl = 45115 Essan Ihr Ansprechpartner

Tapja Hildebrandt

- Bund der Freien Waldorfschulen & V. ‘ Tal, (201 384-71102

Fax 0201 384-7101%
Wagenburgstr. 6 , tarja-Rildebrandt

@bundesknappsehaf de

70184 Stuttgart

Bai Rickfragen bitta stals unser Zaicken angapan!
Ihr Zeichen, thre Nachricht vom iUnsare Zeichen

VIL1.1 —GA 312.10 - Essinl SEP. 2004

Bozialversicherungsrechtliche Beurteilung des WOW-Days in der 40. Kalenderwoche

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir kommen zurlick auf lhre Anfrage vom 07.09.2004 und teilen Thnen dazy Folgendes mit;

Eine Beschéftigung ist nach § 7 Abs. 1 SGB IV die nichtselbststindige Arbeif, insbesondere in
einem Arbeitsverhiltnis, Entscheidend ist hier, dass die Beschéftigung in Abhéngigkeit und gegen
Arbeitsentgelt (wirtschaftliche Abhangigkeit) erfolgt. :

Bel den Schillern der Waldorfschule fiegt kein Beschaftigungsverhaltnis im Sinne von §78GBV

vor, da die Beschiftigung nicht gegen Arbeitsenigelt erfolgt (keine wirtschaftiche Abhangigkeit).

Wir bestétigen die Aussagen, dass diese Arbeitsverhaltnisse _keine Sozialversicherungs;:xﬂicht aus-
[Gsen und die ,erzielten Einnahmen® nicht zum Einkommen evil. vorhandener Minijobs hinzuge-
rechnet werden.

Wir hoffen, thnen mit diesen Auskiinften geholfen zu haber.

Mit freundlichen Griliken

Die Geschaitsfihrun
I. A,

{

|/
Wolfgang Maftens
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